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ÉDUCATEUR SPÉCIALISÉ  

HOSPITALISATION COMPLÈTE PSYCHIATRIE ENFANTS 

 
Le Centre Hospitalier Ariège-Couserans (CHAC) est un hôpital de proximité situé à Saint-Girons 

dans l’Ariège, au pied des Pyrénées Ariégeoises. Il bénéficie d’un cadre de vie exceptionnel. 

L’offre de soins du CHAC est complète : Etablissement départemental de Psychiatrie, il assure 

également la prise en charge d’activités diversifiées : urgences, soins critiques, médecine, 

chirurgie et obstétrique. Il présente une offre de soins de réadaptation et de gériatrie sur 

l’ensemble de la filière, d’hébergement pour les personnes âgées dépendantes et d’accueil 

du poly handicap, complété par un plateau technique complet et de proximité.  

 

Le CHAC compte 439 lits et places, emploie environ 1000 salariés, dont 80 médecins, exerçant 

sur 4 pôles Cliniques : pôle Médecine - Chirurgie - Obstétrique, pôle Gériatrie - Réadaptation, 

pôle Psychiatrie (intra et extra), pôle Médicotechnique. 

 

Au service de son public et des valeurs de service public, le CHAC accueille les patients avec 

une constante préoccupation de qualité et de sécurité, qualité des soins confirmée par la 

certification sanitaire de la Haute Autorité de Santé en 2024.  

 

 

 

 

Poste recherché :  

 

 

MISSIONS 
 

• Accueil, encadrement et accompagnement pédagogique de personnes (agents, 

d'étudiants, stagiaires, etc.)  

• Conseil et éducation thérapeutiques, relatifs à son domaine d'activité  

• Conseil sur la définition de(s) projet(s) professionnel(s)/individuel(s) et bilan des 

réalisations  

• Coordination des programmes/des projets/des activités 

• Élaboration et mise en place du projet individuel concernant la personne et le groupe 

dans son domaine d'activité  

• Gestion et traitement des données/informations (recherche, recueil, analyse, 

priorisation, diffusion, classement, suivi)  

• Médiation des relations avec la famille, le représentant légal de la personne et les 

différents partenaires extérieurs  

• Organisation, animation et suivi d'activités spécifiques au domaine d'activité  

• Rédaction et mise à jour de la documentation, relative à ses activités  

• Suivi de la réalisation des travaux, de la résolution des problèmes spécifiques à son 

domaine d'activité 
 

COMPÉTENCES ET QUALITÉS REQUISES 
 

Connaissances requises (savoir) : 

 

• Référentiel métier 

• Connaissance du développement psycho-affectif et psychopathologique de l’enfant 

et de l’adolescent 

Poste recherché : 

ÉDUCATEUR SPECIALISÉ – PSYCHIATRIE ENFANTS - HOSPITALISATION COMPLETE 

Poste vacant, ouvert à la mutation, détachement 

Lieu d’exercice : Centre Hospitalier Ariège-Couserans – Site de Rozès 

Sous la direction du cadre de Pôle, du cadre de santé.  
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• Connaissance des procédures d’hospitalisation d’un mineur 

• Organisation des hospitalisations en se référant au cadre législatif en vigueur 

(autorisation de soins 

• Démarche qualité et gestion des risques 

 

Compétences requises (savoir-faire) : 

• Accompagner une personne dans la réalisation de ses activités quotidiennes : aide, 

accompagnement, stimulation, éducation à la toilette 

• Prise en charge avec les patients du linge personnel 

• Animer et développer un réseau professionnel  

• Argumenter, influencer et convaincre un ou plusieurs interlocuteurs (interne et/ou 

externe), dans son domaine de compétence  

• Concevoir, conduire et évaluer un projet individuel relevant de son domaine de 

compétence 

• Conduire un projet individuel, conduire et animer des réunions  

• Évaluer le degré d'autonomie d'une personne ou d'un groupe de personnes  

• Organiser/animer des activités spécifiques à son domaine de compétence pour des 

patients, des personnels/des groupes : prise en charge individuelle et/ou de groupe 

• Rédiger et mettre en forme des notes, documents et/ou rapports, relatifs à son 

domaine de compétence  

• Stimuler les capacités affectives, intellectuelles, psychomotrices et sociales d'une 

personne  

• Traiter et résoudre des situations agressives ou conflictuelles  

• Recueil et transmission des informations utiles 

• Réaliser des accompagnements dans l’institution et sur l’extérieur : accompagnement 

des patients aux consultations et aux démarches socio-éducatives (achat vêtement, 

produits de toilette) 

• Participer à l’organisation et à l’encadrement des sorties thérapeutiques 

✓ Participer aux synthèses 

✓ Mettre à jour le dossier patient 

• Participer aux repas thérapeutiques 

• Transférer un savoir-faire, une pratique professionnelle 

✓ Participer à l’encadrement des stagiaires 

✓ Participer à la formation du nouveau personnel, faciliter leur intégration 

 

Qualités professionnelles attendues (savoir-être) : 

• Maitrise de soi 

• Capacité d’adaptation, et à travailler en équipe 

• Rigueur 

• Comportement adapté dans ses relations avec autrui 
 

CONDITIONS D’EXERCICE LIÉES AU POSTE 
 

Quotité de temps de travail : 100% 

 

Rythme de travail :  

• Horaires de travail : 8H (10H-18H), 1 WE par mois en 12H (8H-20H) 

• Cycle de travail : cycle de 4 semaines avec 1 WE/mois 

• Repos variable / fixe : repos variable  

 

Particularités du poste (risques spécifiques, ….) 

• Risque d’agression physique et/ou verbale, risque de contamination par contact avec 

des virus ou parasites, risques psychosociaux, contact avec le public, travail en équipe.  

 

Niveaux requis :  

• Formation initiale : Diplôme d’Etat d’éducateur spécialisé 

 

• Exigences particulières : 
➢ Permis B, bonne condition physique 

➢ Maintenir et améliorer ses compétences par des formations adaptées 
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Contacts : 

Candidatures à envoyer au secrétariat par mail à secretaire.drh@ch-ariege-couserans.fr  

ou  

 Centre Hospitalier Ariège-Couserans – Coordination générale des soins/DRH 

BP 60111 – 09201 SAINT-GIRONS Cedex 

 : 05.81.09.14.40/05.61.96.21.94 

 

 

mailto:secretaire.drh@ch-ariege-couserans.fr

