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Le Cenire Hospitalier Ariege-Couserans (CHAC) est un
établissement de 450 lits et places regroupant des activités de
médecine, de chirurgie, d'obstétrique, de psychiatrie et de
soins médicaux et de réadaptation.

Le CHAC est un établissement pavillonnaire situé sur un
campus arboré de 19 hectares, au coceur du Couserans
(35 000 habitants), a proximité immédiate de la cité de
Saint-Lizier et de la ville de Saint-Girons. Il se frouve a la

confluence de 18 vallées des Pyrénées Ariégeoises : un

territoire a la fois dynamique et ressourcant, pret a - & TOULOUSE

ANDORRE

accompagner les nouveaux arrivants dans leur installation.

Montagnes, nature, sport, culture et établissements scolaires
garantissent une qualité de vie remarquable.

Non loin de la frontiere espagnole, les stations de ski sont
accessibles en quarante minutes, Toulouse en une heure, la

mer Méditerranée en deux heures et 'océan Aflantique en

deux heures et demi. Barcelone ¥
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Le pole Médecine-Chirurgie-Obstétrique du CHAC )
’I
e 1 service de Medecine de 30 lits e Un service d'urgences 24/24h (12 640 passages en 2025)
e 1 service de Chirurgie de 20 lifs e 1 Unité d'Hospitalisation de Courte Durée de 3 lits
e Chirurgie et medecine ambulatoire : 10 places ® 1 maternité de niveau 1 avec 2 salles de naissance et 4 lits
e | bloc opératoire composé de 3 salles d'interventions (150 accouchements en 2025)
e 1 service de soins intensifs polyvalents de 8 lits e 1 Permanence d'Accés aux Soins de Santé

Le pble médicotechnique compte quant a lui 1 service d'imagerie (€chographie, radiologie, scanner, IRM)

Le service de gynécologie obstétrique assure plus de 150 accouchements par an ainsi que des consultations pédiatriques
quotidiennes. La maternité assure le suivi et la prise en charge des femmes enceintes 24h/24 et 7j/7.

Le service dispose d'une unité de 4 lits d’hospitalisation d'obstétrique et d'un plateau technique d’obstétrique :

e Deux salles de travail,

® Une salle de réanimation néonatale,

e Une salle de césarienne dépendante du bloc opératoire.

La Maternité, compte tenu de son positionnement sur un territoire particulierement étendu, bénéficie des dispositions de
protection et de pérennisation prévues par la reglementation.
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( Le poste de pédiatre
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Praticien hospitalier

Grilles statutaires

Assurer la visite des nouveau-nés en
maternité

Prendre en charge les nouveau-nés
ayant une mauvaise adaptation a la vie
extra-utérine ou une pathologie
néonatale

Assurer les consultations de suivi de sortie
de maternité (sortie précoce, contrdle de
souffle, suivi d'ictére, difficultés de prise
de poids etc.)
Assurer les consultations de  suivi
pédiatrique

Intervenir aux urgences sur demande des
pour des avis

confreres urgentistes

spécialisés et stabiliser les enfants
critiques.

Collaborer avec les confreres dans le
cadre du GHT afin d'opfimiser I'offre de

soins territoriale

Praticien contractuel

Motif 1T : max. 6 500 €

Assurer le suivi des enfants vulnérables
(parcours Cocon et Réseau Périnatalité
Occitanie)

Accompagner et aider les parents
Participer a ['élaboration des projets
personnalisés
Helgilelfel=] QAUX réunions
transdisciplinaires mensuelles de
I'équipe de maternité avec la PMI, les
sages-femmes libérales et les assistantes
sociales de I'hopital

Assurer la tfransmission de l'information
et participer a la vie institutionnelle
Contribuer a I'élaboration et au suivi
des protocoles nécessaires au bon

fonctionnement du service.

Prime d'engagement de carriere

hospitaliere
30 000 €

Temps de travail additionnel

Motif 2: 9 900 € -13 500 €

Motif 3: 5900 €- 9 500 €
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\ Conditions d’exercice exceptionnelles
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Chambre de garde et repas sur site

Possibilite de telétravail

remunéré au-dela des obligations de service (renforts dans
d'autres unités hors affectation d'origine, travail sur dossiers etc.)

Logement a titre gracieux pendant 3 mois, puis loué en échange d'une participation financiere

Conciergerie pour votre accueil 24h/24 et 7j/7

Accompagnement pour l'inscription des enfants en structures scolaires, en créeche ou chez une assistante

maternelle

Transport entre I'aéroport de Blagnac ou la gare SNCF de Toulouse Matabiau et le CHAC ou votre logement
Mise a disposition d'un véhicule sur demande

Si souhaité, étude de la candidature de votre conjoint au sein de I'établissement et/ou aupres des administrations
et entreprises du territoire




